
Functieomschrĳving

De vzw Sint-Goedele Brussel wil goede opvang en goed onderwijs aanbieden en kinderen, jongeren en
volwassenen klaarmaken voor een harmonieus samenleven in een veeltalige en mul�culturele samenleving.
Respect, verantwoordelijkheid en medemenselijkheid staan daarbij voorop. We zien de maatschappelijke
uitdagingen in de grootstedelijke context van Brussel als kansen en geven onze kinderen, leerlingen,
studenten, en medewerkers een brede kijk op de wereld om hen heen.

In 13 kinderopvangloca�es, in 8 verschillende gemeenten in Brussel, vangt vzw Sint-Goedele Brussel elke dag
zo'n 700 kinderen op.

We zoeken een pedagogisch ondersteuner crèches om, binnen het team kinderopvang onder leiding van de
coördinerend directrice kinderopvang, de leidinggevenden van onze verschillende kinderopvangloca�es op 
pedagogisch vlak te ondersteunen, een helder kwaliteitsbeleid uit te werken en zo, samen met het team, onze 
kinderopvang naar een nog hoger niveau te �llen.

Je komt terecht in een sociaal gedreven organisa�e, waar we ons elke dag inzetten voor toegankelijke,
vriendelijke en kwaliteitsvolle zorg. Wil jij deel uitmaken van onze organisa�e? Zie je jezelf als iemand die het 
beste uit mensen kan halen en heb je een groot hart voor kinderen? Dan zien we je graag komen!

Professionele vaardigheden

• Je ondersteunt onze 13 crèches op pedagogisch vlak door advies te geven aan onze leidinggevenden en de  
 lokale pedagogische coaches te coachen.
• Je werkt onder de verantwoordelijkheid van de coördinerend directrice kinderopvang. Samen met haar werk  
 je het kwaliteitsbeleid voor de kinderdagverblijven mee uit. Verder zijn er de beleidsondersteuner

kinderopvang, de coördinator kinderopvang en de ondersteunende diensten (financiën, personeel, 
infrastructuur en preven�e, …) waar je mee samenwerkt en die je ondersteunen waar mogelijk.

• Je vertrekt vanuit observa�es van de kindbegeleid.st.ers, vertaalt dit in pedagogische overlegmomenten met  
 hen en versterkt de lokale pedagogische coaches in hun aanpak. Je werkt hiervoor veel op loca�e.
• Je volgt mee de ontwikkelingen op vlak van regelgeving en de maatschappelijke tendensen. Je vertaalt die  
 waar nodig in concrete ac�es voor de crèches.
• Je bent mee aanvangsbegeleider voor de lokale pedagogische coaches en werkt samen met de    
 leidinggevenden een goed aanvangsbeleid uit voor nieuwe medewerkers in de crèches. 

Vol�jd / vervangingscontract / onmiddellijk

Ondersteuner Crèches
Pedagogisch (m/v/x)

vzw Sint-Goedele Brussel zoekt talent in de kinderopvang



Profiel

• Je bent minimaal in het bezit van een bachelor diploma  
 (bij voorkeur sociaal pedagogische achtergrond).
• Ervaring hebben in de sector van kinderopvang en/of vrije  
 �jd is een pluspunt. Heb je die niet, dan ben je

bereid om je snel in te werken.
• Je werkt in een 38-uren stelsel, je weet dat je heel af en  
 toe ook aan een avondvergadering moet

deelnemen.
• Je kan een bewijs van goed gedrag en zeden voorleggen,  
 bestemd voor kinderopvang.
• Je kan plannen en organiseren, gestructureerd en   
 nauwkeurig werken en beschikt over goede

administra�eve en digitale vaardigheden.
• Je kan de uitvoering van (samenwerkings)projecten   
 opvolgen en s�muleren.
• Je kan inspireren, rich�ng geven en coachen.
• Je bent communica�ef en sociaal vaardig.
• Je hebt verantwoordelijkheidszin, werkt vanuit een   
 posi�eve instelling en respecteert afspraken.
• Je werkt volgens de missie, visie en het pedagogisch   
 project van onze organisa�e.
• Je kan visie en vernieuwingen vertalen in prak�jk-  
 toepassingen.
• Je pakt graag problemen aan, durft beslissingen nemen 
 en zoekt naar structurele oplossingen.
• Je kan omgaan met weerstand.
• Je bent flexibel en dynamisch.
• Je omarmt de Brusselse diversiteit.

Aanbod

• Een job met een maatschappelijke meerwaarde: je zorgt er mee voor dat Brusselse kinderen van een   
 kwaliteitsvolle opvang kunnen genieten.
• Je wordt vol�jds in dienst genomen als pedagogisch ondersteuner in een vervangingscontract (minimaal 
 6 maanden met mogelijkheid tot verlenging).
• Een fijne groep collega’s.
• Startdatum: onmiddellijk.
• Je bruto-loon zonder anciënniteit bedraagt ongeveer 3.410 EUR (PC 225).
• Vakan�edagen: 20 dagen wettelijke vakan�e en 10 dagen extralegale vakan�e.
• We stellen een laptop en GSM ter beschikking. Je krijgt een volledige terugbetaling van de kosten openbaar

vervoer of een vergoeding voor woon-werkverkeer met de fiets.

Plaats tewerkstelling

Vzw Sint-Goedele Brussel, Verheydenstraat 39 in 1070 Anderlecht
& op de verschillende loca�es van onze kinderdagverblijven in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest 
(https://sint-goedele.brussels/creches/).



Hoe solliciteren?

Via e-mail: algemeendirecteur@sint-goedele.brussels
Contact: Bruno De Lille Battaille

Je stuurt je mo�va�ebrief en je curriculum vitae per mail naar Bruno De Lille Battaille, algemeen directeur
van de vzw Sint-Goedele Brussel (algemeendirecteur@sint-goedele.brussels).

De selec�eprocedure bestaat uit een analyse van 
de schri�elijke sollicita�ebrief en het curriculum 
vitae.
Daarna kunnen uitnodigingen voor een korte 
online schri�elijke proef en een sollicita�egesprek 
volgen.

Voor meer informa�e kan je terecht bij 
Cristel De Mol, medewerkster van de algemeen 
directeur, cristeldemol@sint-goedele.brussels 
of 02-520 05 72.


